ASSEMBLEA NAZIONALE LAVORATORI MANUTENZIONE

MODIFICA TURNO DI LAVORO

Vale M40
Al Responsabile UM
Il sottoscritto CID
in merito alla modifica del turno comunicatami il / / , che interessa le presta-
zioni dei giorni , faccio presente che la stessa costituisce una variazione

non richiesta né concordata con il sottoscritto, pertanto sono a chiedere il rispetto del turno program-
mato dato che le modifiche unilaterali dello stesso rendono impossibile I'organizzazione del tempo li-
bero, in contrapposizione con gli accordi al momento vigenti all’interno della DOIT, oppure la reitera

dell’ordine per iscritto, come da punto h) dell’art.56 del CCNL Mobilita AF del 16/12/2016.

O Si fa presente inoltre che la variazione del turno mi é stata comunicata con un preavviso inferiore
a quanto previsto dagli accordi attualmente in essere.

Questa & la risposta da fornire prima di entrare in servizio come comandato, sia che venga fatta la
reitera scritta che quella verbale: rischiare di farsi sanzionare non avrebbe senso perché non dareb-
be adito a nessuna corsia legale preferenziale. Anzi, si avrebbe poi il problema ulteriore di doversi
difendere.

Vale M40
Al Responsabile UM

lo sottoscritto CID
dichiaro che mi presentero in servizio solo per non incorrere in sanzioni disciplinari anche se non ri-
tengo legittimo I'ordine impartito

[0 A sostegno di quanto detto c'é anche la mancata reitera dell'ordine per iscritto come previsto
dal punto h) dell'art.56 del CCNL Mobilita AF del 16/12/2016

Mi riservo di adire alle vie preposte per far valere i miei diritti e declino qualsiasi responsabilita di
qualsivoglia natura questo ordine comporti. Le modifiche repentine ed unilaterali del turno hanno
inoltre una forte incidenza sulle condizioni psicofisiche con cui dovro andare a lavorare pertanto qual-
siasi cosa dovesse accadere a causa di cio sara vostra responsabilita, poiché vostra é stata la scelta di
impormi questa variazione cosi repentina.



