VERBALE DI INCONTRO

Addi 28 settembre 2018, tra la Societa RFI S.p.A. e la Segreteria Nazionale del’ORSA Ferrovie
si conviene

che RFI, tenuto conto dell’Accordo in data odierna per I'attivazione delle procedure per I'accesso alle
prestazioni straordinarie del Fondo bilaterale di sostegno al reddito ed in relazione alle nuove esigenze
connesse alla realizzazione del Piano Industriale, effettuera, entro il prossimo biennio 2019-2020, un
piano qualitativo di assunzioni, aggiuntivo rispetto a quanto gia comunicato dalla Societa in data 25 luglio
2018, individuato complessivamente come segue:

n. 300 in attivita del processo Manutenzione Infrastrutture
n. 100 in attivita del processo Circolazione

Si conferma che la Societa dara comunicazione preventiva alla Segreteria Nazionale sull’avvio delle
relative selezioni e sul dettaglio delle assunzioni per territorio/ figure professionali.
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La scrivente Societa RI], in riferimento alle 700 assunzioni da effettuare nel prossimo biennio
2019-2020 nel processo Manutenzione Infrastrutture, di cui alla nota societaria del 25 luglio
u.s., comunica che la pianificazione delle stesse ¢ ripartita per ciascun territorio, come riportato

di seguito.

DTP Apporti
Ancona 30
Bari 40
Bologna 60
Cagliari 10
Firenze 60
Genova as
Milano 110
Napoli 45
Palermo 80
Reaggio Calabria 30
Roma 70
Torino 40
Trieste 10
Venezia 35
Verona 35
Totale Rete 700

La societa informa che una quota delle predette assunzioni, pari 2 400 unita, saranno
definite entro il prossimo mese di dicembre, unitamente alle 137 che completeranno le
700 assunzioni interessanti il biennio 2018-2019, comunicate con nota del 15.12.2017.
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VERBALE DI INCONTRO

Addi 28 settembre 2018, si sono incontrate RFI S.p.A. e la Segreteria Nazionale dell’O.S. ORSA Ferrovie,
tenuto conto di quanto previsto all’art. 2 pt. 3.1.2 del Contratto Aziendale di Gruppo FS.

RFI S.p.A. ha fornito alla Segreteria Nazionale di ORSA Ferrovie 'informativa in merito alla volonta di
attivare, come riportato nei progetti di efficientamento produttivo aziendale allegati al presente verbale,
le procedure per 'accesso alle prestazioni straordinarie del Fondo per il perseguimento di politiche attive
a sostegno del reddito e dell’occupazione per il personale delle Societa del Gruppo Ferrovie dello Stato
di cui al Decreto Interministeriale del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, di concerto con il
Ministro dell’Economia e delle Finanze, n. 99296 del 18 maggio 2017.

A tal fine la Societa convochera a livello territoriale di D'TP, facendo confluire nello stesso ambito le unita
produttive tetritoriali di cui all’Accordo per il rinnovo delle RSU del 31.7.2015, le OO.SS. Regionali e i
componenti delle RSU interessate per I'attivazione della procedura, allegando alla convocazione i progetti
di Fondo in coerenza con quelli presentati dalla Societa nel corso dell'incontro odierno e riportati in
allegato al presente verbale.

Si conviene che I'accesso alle prestazioni straordinatie del Fondo bilaterale di sostegno al reddito potra
interessare lavoratori in forza alle strutture di RFI alla data del presente verbale secondo le disponibilita
appresso indicate.

I’accesso alle prestazioni straordinarie del Fondo bilaterale di sostegno al reddito, di cui al D.L n.
99296/2017, sara gestito con le modalita relazionali ed operative stabilite nell’Accordo di procedura del
28 luglio 2016.

La Segreteria Nazionale dell’Organizzazione sindacale in premessa prende atto dell'informativa aziendale
di cui ai Progetti allegati al presente verbale e della volonta dell’azienda di attivare le procedure tertitoriali
per l'accesso alle prestazioni straordinatie del Fondo. A valle dei relativi incontri territoriali saranno
emesse due distinte Manifestazioni di Interesse:

a) Una, per un numero complessivo pari a 400, specificatamente rivolta:

--al personale con figura di esercizio che, alla data del presente verbale, risulta non idoneo in via
definitiva alle attivita di sicurezza interessanti RFT;

--al personale che svolge attivita di supporto che, alla data del presente verbale, risulta in forza alle
Unita Organizzative dipendenti da Terminali e Setvizi ¢ rientranti nel progetto “Pulizia, decoro e
piccola manutenzione stazioni”, di cui al Verbale di Accordo RFI/OOSS del 2 agosto 2013.

b) Una, per un numero complessivo pari a 300, specificatamente rivolta al personale di staff che, alla data
del presente verbale, risulta in forza alle Unita Organizzative espletando attivita esclusivamente
amministrative.

Le parti quindi, con Podierno incontro, considerano esaurita la fase di informativa a livello nazionale
riguardante i progetti di efficientamento produttivo aziendale di cui all’allegato al presente verbale.

PerRFI S.p./ Mziopdle ORSA Ferrovie
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