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OGGETTO: TENTATO BOICOTTAGGIO SCIOPERO E DIFFIDA DAL PROSEGUIRE ATTI ILLECITI

Con la presente la scrivente intende render noto ai destinatari interessati quanto in oggetto, ovvero
che in alcune DOIT, ed in particolare all’interno della DOIT di Torino, si stanno verificando tentativi di
boicottaggio dello sciopero generale di USB indetto per il giorno 13/12/2024, avvisando il personale
che,  nel caso avessero deciso di scioperare, non avrebbero potuto rispettare il cosiddetto “turno
alleggerito” a causa della mancata prestazione del giorno dello sciopero, costringendoli così a dover
eventualmente coprire l’ammanco di ore con i propri giustificativi. Si fa altresì presente che, a causa
della modifica d’ufficio del turno, in cui il riposo viene spostato dal venerdì alla domenica, in caso di
adesione allo sciopero di venerdì non verrebbero maturate le ore per compensare l’RGLS trasposto
a domenica, costringendo quindi il lavoratore a richiedere lui stesso il cambio di turno, ripristinando
il  turno  teorico,  notificando  in  questo  modo  la  sua  volontà  di  adesione  allo  sciopero,  oppure
andando a compensare l’assenza di domenica con congedi o altri permessi disponibili.

Questa decisione unilaterale di costringere a riorganizzare la turnazione ha il palese fine di ridurre la
partecipazione delle  persone,  facendo così  ostruzionismo al  diritto  di  sciopero  del  lavoratore  e
subordinandolo solamente all’utilizzo di un proprio permesso per giustificare l’assenza domenicale.

Premettendo che:

- Il diritto allo sciopero è inalienabile

- L’adesione allo sciopero di un lavoratore non può portare ad atti discriminatori o pregiudizievoli nei
suoi confronti

- Non è permesso al datore di lavore svolgere indagini preventive in merito all’adesione o meno del
personale allo sciopero in divenire

- Non è possibile effettuare una variazione di turno senza l’adeguato preavviso, soprattutto se ciò
avviene a cavallo di uno sciopero
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- I lavoratori non sono tenuti a dover sistemare una difficoltà burocratica che non compete loro per
un difetto del  sistema non ancora risolto dopo mesi  di  rodaggio perché questa è  “la gestione
concessa dal sistema”

Si diffida

I responsabili di tutte le DOIT e i relativi CUM di tutte le Unità Manutentive, a qualsivoglia iniziativa
in merito alla possibilità di  ledere il  diritto dei  lavoratori  allo sciopero.  Oltre a risultare un atto
discriminatorio  nei  loro  confronti  si  configura  inoltre  un  illecito,  poiché  anche  solo  limitare  in
qualsiasi  modo  le  loro  possibilità,  facendo  ricadere  la  responsabilità  di  giustificare  un  limite
burocratico sulle loro spalle, porta inevitalmente a domandarsi se questo comportamento sia lecito
e corretto, nonostante si stia cercando di spacciarlo per tale.

Per questi motivi

Daremo indicazioni ai colleghi lavoratori di richiedere spiegazioni scritte, facendosi specificare quale
reale turno si è comandati a seguire, applicando quindi su quello la propria volontà inerente allo
sciopero.

Nel  riservarci  la  possibilità  di  intervenire  con  gli  strumenti  d'uso,  laddove  si  perpetrasse  tale
comportamento,  auspichiamo  un  solerte  intervento  dei  soggetti  in  indirizzo  che  garantisca  il
ripristino delle condizioni necessarie atte a poter esercitare liberamente il diritto di sciopero

Assemblea Nazionale Lavoratori Manutenzione
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